Zakladni $kola a Mateiska $kola Usti nad Labem, SNP 2304/6, ptispévkova
organizace

Skolni program environmentdlni vychovy (SPEV) Zdkladni $koly a MateFské
skoly Usti nad Labem, SNP 2304/6, prispévkovd organizace na obdobi 2025-
2028

Kazda Skola by méla mit vytvorenu koncepci rozvoje skoly, jejiz nedilnou soucasti je Skolni
program environmentalni vychovy. Dokument je vyhradné v pisemné podobé a spolu s
koncepci je umistén na vefejném misté — na ndsténce skoly, na Uredni desce, na strankach
Skoly. Tim je umoZnéno nahlizet do néj vSem pedagogickym pracovnikim, provoznim
zaméstnancim, 7akim, zakonnym zastupclm, zfizovateli i $iroké vefejnosti. SPEV je
strategicky dokument environmentalni politiky Skoly. Mél by byt v souladu s obsahem uciva a
olekavanymi vystupy vymezenymi v RVP ZV a osnovami SVP ZV. Obsah dokumentu je
prabézné aktualizovan a upravovan skolnim koordindtorem. Jsou zde zapracovany konkrétni
aktivity Skoly véetné mimoskolnich. U nich jsou pak uvedeni konkrétni garanti jednotlivych
¢innosti, ktefi odpovidaji za jejich kvalitni realizaci.

SPEV je zpracovavan ve dvou urovnich — dlouhodoby plan k trvale udrzitelnému rozvoji
(TUR) a ro¢ni plan, jez z dlouhodobého planu TUR vychazi. Dlouhodoby plan TUR je
dokladem komplexni a celkové vychovy k TUR na skole. V ném jsou zohlednéna specifika
Skoly i z pohledu dalSiho jejiho rozvoje, zvolenych strategii a sledovanych indikatora.
Soucasti SPEV je snaha o ekologizaci provozu $koly. Hlavnim cilem je snizovani negativnich
vlivli na Zivotni prostredi ¢i vnaseni ekologického aspektu do materialni lidské ¢innosti a do
mysleni a chovani lidi. Vyraz ekologizace lze vyjadfit i slovy - ekologicky Setrné chovani.

Ekologizace je uzce spojena s vychovné vzdélavacim procesem, ne jenom sbirkou
jednorazovych akci ¢i dilc¢ich Skolnich projektd. Pristup k tomuto procesu musi byt
systematicky s dlouhodobou perspektivou a uplatnénim principl udrzitelnosti.

Skolni tym

Mezi ¢leny Skolniho tymu patfi koordinator EVVO, pedagogové, provozni zaméstnanci, a
vedeni Skoly. Za pedagogy pracuji v tymu Ctyfi uditelé; dva za 1. stupen a dva za 2. stupen.
Jedna se o pedagogy, ktefi maji ,blizko” k predmétdim ze vzdéldvacich oblasti Clovék a
pfiroda. Z provoznich zaméstnanc( je ¢lenem tymu skolnik a vedouci Skolni jidelny.

Odpovédnost jednotlivych clend:

Koordinator EVVO ma na starosti realizaci EVVO na Skole po vSech liniich; svolava skolni tym
k pravidelnym schlizkam, které sam vede a ridi.

Ucitelé zajistuji, aby se environmentalni vychova propojovala napti¢ véemi ro¢niky s ohledem
na vékové zvlastnosti zaka.

Skolnik dohlizi na separaci odpadu, sbér elektrozafizeni a baterii, nakupuje ve velkych
balenich ekologicky Setrné Cistici prostfedky, zimni posyp, Usporné zarivky atd. Jednou
mésicné zapisuje spotiebu elektrické energie, vody, stav vytapéni. VSe porovnava s rokem
predchozim a vyvozuje zavéry.



Vedouci $kolni jidelny zajistuje odvoz odpadu ze S3kolni jidelny firmé, kterd zbytky
kompostuje. Nakupuje velkd baleni potravin a usiluje o pfedchazeni vzniku odpadt. Dohlizi
na Setfeni energiemi a vodou pfi vareni.

Vysledky SWOT analyzy

Silné stranky

* ustanoveni koordinatora EVVO

* moznost dalSiho vzdélavani pro management a ostatni pedagogy

* zatepleni budovy

* plastova okna ve viech budovach skoly

» vyména LED zéfivek ve tfidach a v SD

» ¢idlové osvétleni vefejnych prostor ZS a jejich postupné doplfiovani

» materialni vybaveni skoly, vybaveni ICT technikou, zasitovani skoly, WIFI v kabinetech
* dvé ucebny v ptirodé

* vybudovani badatelského zazemi

* pocitova stezka

* hmyzi hotely

* Skolni pozemek se zdhony, vyvysené zdhony ve Skoli¢ce a na Skolnim pozemku u Skoly
* okoli Skoly v udrzovaném stavu

* zdjem managementu Skoly o kvalitni environmentalni vychovu

* implementace EV do predmét(

* Setreni teplem, vodou, energiemi, osvéta ucitelll

* vyuzivani zajimavych metod a forem prace

» spoluprace se Skautskym institutem a AOPK - Projekt ,PATRONAT“ na zachranu koniklec(
v lokalité SttiZzovicky vrch

* zapojeni do projektu Recyklohrani a dalSich mensich projektd (Pésky do Skoly, sbér papiru)

* (cast na soutézich s environmentalni tématikou (Zlaty list — DDM)

Slabé stranky
* minimalni spoluprace s podniky (Spatna komunikace s firmami)

* malo vyuzitd venkovni vyuka



* rezervy v Upravach venkovnich prostor ve Skoli¢ce - dalsi prostor vedle skleniku vyuZitelny

k vyukové zahradé a venkovni prostor vedle télocvicny
* nezateplené Satny u Skolniho hristé

* nezateplend budova MS, vyménéna pouze polovina oken MS

PrileZitosti a vize

* konference, predndasky, semindre v oblasti environmentalni vychovy

* informovani o moZnostech Uspor

* zverejiovani informaci o ndkladech na spotfebu energii, vody, odvoz odpadu
* spoluprdce s externim prostfedim

* vzdélavaci akce potradané primo na Skole nebo v blizkém okoli

* uzsi spoluprace se zfizovatelem

* zapojeni Skoly do dalSich projektt

* dotované vzdéldvaci programy

* pokracovat ve spolupraci s KEV — sledovani aktivit

* materialy a metodickd pomoc od Krajského tradu Usteckého kraje

* pravidelnd setkdvani koordinator( na skolach v kraji

Rizika
* nedostatek finan¢nich prostredku
* konkurence Skol, které jsou umistény v blizkosti nasi Skoly

* konzumni zpUsob Zivota nasich zakl a jejich zakonnych zastupcl

Dlouhodoby plan vychovy k udrzitelnému rozvoji na obdobi 2025 — 2028

Vize skoly

Vizi Zakladni 8koly a Matefské gkoly Usti nad Labem, SNP 2304/6, prispévkova organizace je
znovu ziskat titul Skola udrZitelného rozvoje (2027 — 2029). K tomu je tfeba mit jasné a
srozumitelné nastavené cile, k jejichZz dosaZzeni je nutné vyuZivat vSechny nastroje EVVO. K
naplnéni vize si $kola stanovuje tyto dlouhodobé cile: prvni stupefi Skoly udrZitelného
rozvoje

* koordinator EVVO musi mit zajistén kariérni rlist



Skola zajisti i ostatnim pedagogickym pracovnikiim DVPP v oblasti environmentalni
vychovy

Zaci a zaméstnanci Skoly se budou snazit o maximalni ekologizaci provozu Skoly

snaha o vylepseni Skolni zahrady doplnénim prvk( (vysazeni ovocnych strom, kefd a
okrasnych rostlin k plotu u vyvySenych zahond, upravit kompost a zavlazovaci systém u
zahonu za sklenikem, vyuZit nové pridélenou c¢ast zahrady

do budoucna zajistit sponzory pro vystavbu venkovni u¢ebny ve Skoli¢ce

vyuzit moznosti zapojeni rodic do Upravy Skolni zahrady

Strategie k dosaZeni dlouhodobych cilii:

finan¢ni zajisténi EVVO - sledovani vyzvy vypisované Krajskym ufadem Usteckého kraje
(granty), MZP, Lesy CR a mensi nadace podporujici Usili o sponzorské dary

zapojeni co nejvice pracovnikd skoly do DVPP v oblasti EVVO, ziskat si je ,,na svou stranu”,
aby premysleli proenvironmentdlné, ziskat dobrovolniky na strané rodict a zakd pro
Upravu Skolni zahrady

probouzeni a prohlubovani v Zacich zdjem o environmentdlni vychovu, o poznavani
pfirody a Zivotniho prostredi

seznamovani zakl s principy udrzitelného rozvoje tak, aby je uplatfiovali ve svém Zivoté
motivace zakl pro celoZivotni uceni

vyuka je smérovana k odpovédnosti Zak( za své zdravi, ke zdravému Zivotnimu stylu
pokracovani ve spolupraci s Klubem ekologické vychovy (jsme ¢lenem KEV)

navazani spoluprace s Pfirodovédeckou fakultou UJEP v Usti nad Labem a SEV Sever
Litoméfrice

pokradovani ve spolupraci se Skautskym institutem a AOPK v projektu Patronat
zapojovani skoly do dalsSich EVVO projektl

podpora ekologizace provozu Skoly

Kratkodobé cile:

usilovat o prvni stuperi Skoly udrzitelného rozvoje
vypracovat smysluplny Skolni program environmentalni vychovy

naplanovat akce v oblasti environmentalni vychovy



* realizovat a organizovat kroky v ekologizaci provozu Skoly (Setfeni energiemi, vodou,
Cisticimi prostredky, sbér starého papiru, plastd, elektrozarizeni, baterii)

Strategie k dosaZeni kratkodobych cilii:

* vypracovani dlouhodobého a kratkodobého skolniho planu EVVO

* planovani zajimavych akci zamérenych na EVVO, které by byly pfistupné i pro zakonné
zastupce a Sirokou verejnost

* podpora efektivniho Skolniho tymu.

Nastroje EVVO

Aby mohla byt na Skole realizovdna kvalitni environmentdlni vychova, je tfeba dobfe znat
klicové nastroje EVVO:

* legislativni — maji vétSinou doporucujici charakter

» ekonomické — financni prostiedky od statu a kraju; jak podpora prima (krajska strediska
EVVO, krajské soutéze, krajské konference, vytvareni sité skol, ekoporadenstvi — vse
smérujici k udrzitelnému rozvoji), tak podpora nepfima (finance na podporu ekologizace
provozu $kol, zfizovani novych uceben v ptirodé a nauénych stezek, rozvoj sité stfedisek a
center ekologické vychovy)

* institucionalni — statni a verejné instituce (Skoly, DDM, informacni stfediska, zooparky,
botanické zahrady, ekoporadenska centra atd.), dale pak stfediska ekologické vychovy,
specializované knihovny a knihkupectvi, turisticka a informacni zafizeni, poradenska centra
apod.)

Klicové kompetence stanovené koordindtorem EVVO (v souladu s RVP ZV a SVP ZV)
Environmentdlni vychova vede k rozvijeni klicovych kompetenci.

Kompetence k uceni

zak
* vyuziva konkrétni metody, zplsoby, postupy prace, které je povedou k ziskavani poznatkd,

jez uplatni v praktickém Zivoté

* uéi se a objevuje s chuti nové poznatky a zkusenosti, vyuziva je v praktickych situacich a v
dalSim uceni

* uéi se spontanné i védomeé
* zapocatou praci dokonci
* klade si otdzky, hleda na né odpovédi

* projevuje vlastni touhu po védéni a chdpe to, co se kolem néj déje



vyuziva poznatky ze svéta lidi, pfirody a techniky pfi praktickych ¢innostech a pro orientaci
v prosttedi, ve kterém Zije

uci se srovnavat své vysledky prace s ostatnimi, sleduje svij vlastni pokrok, pokousi se
zhodnotit vykon svj a ostatnich

v8ima si souvislosti mezi jevy
ziskava védomosti z rliznych pramen( a zdroju a ziskané poznatky ddva do souvislosti
kriticky zhodnoti své vykony.

Kompetence k Feseni problémii

zak

vsima si déni a problémU kolem sebe a uci se je pochopit, rozpoznat, premyslet o nich,
promyslet postupy, jak je fesit a resit je

pfi feSeni hleda a nachazi shodné, podobné, odlisné znaky
rozliSuje spravna a chybna reseni

hledd rlzné zplsoby fesSeni a ty posléze ovéfuje v praktickém Zivoté, prichdzi s novymi
kreativnimi reSenimi

chape, Ze vyhybanim se problém{m nic nevyresi, jen je prohlubuje a feseni oddaluje

uci se obhdjit sva rozhodnuti a uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti. Kompetence
komunikativni zZak

vyjadfuje se vhodné formulovanymi vétami, komunikuje kultivované

vyjadfuje své pocity, myslenky, prozitky vhodnymi vyjadfovacimi prostredky, a to ve vztahu
k sobé i k okolnimu prostredi

vyjadruje sv(j vlastni nazor

komunikuje bez ostychu jak s vrstevniky, tak s dospélymi

uci se promlouvat na verejnosti, zapojovat se do diskuse, resit konflikty
uci se naslouchat druhym

vyuziva prostiredky ICT

Kompetence socidlni a personalni

zak

planuje, fidi a organizuje, zvazuje rizika, umi zhodnotit,

* je odpovédny, samostatny pfi svém rozhodovani, zaroven citlivy a ohleduplny

spolupodili se na pohodové atmosfére v pracovnim tymu, ve skupiné spolupracuje



* dokaze se zdravé prosadit, ale i podfidit se vétsiné, respektuje dohodnuta pravidla, pfijima

kompromisy

Kompetence obcanské

zak

* je zodpovédny ke svému zdravi a dbd o zachovani bezpecného prostredi (ptirodniho i
spolecenského)

* respektuje kulturni prostiedi, ve kterém zije

* pozitivné pfijima a vnima tradice, kulturni dédictvi, umélecka dila

* podili se na rozvoji Zivotniho prostiedi

Kompetence pracovni

v 7

zak
* Ucelné a smysluplné vyuziva volny cas
* dokaze si vybrat z nabidky zdjmové Cinnosti podle svych zajma a dispozic

e umi odmitnout nevhodnou nabidku traveni volného casu.

2.9.2024

Mgr. Hana Balejova — koordinator EVVO



